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ДОПОЛНЕНИЯ 
в правила внутреннего трудового распорядка 
Государственного учреждения физической культуры и спорта 
«Витебский областной клуб по игровым видам спорта» (далее – Клуб), расположенного по адресу: г.Витебск, пр-т Победы, 3

(разработаны в соответствии с Законом Республики Беларусь «Об охране труда»  от 23.06.2008 № 356-З (ред. от 12.07.2013), ТКП 17.10-06-2008 «Охрана окружающей среды и природопользование. Гидрометеорология. Правила составления краткосрочных прогнозов погоды общего назначения», статьями 134, 231 Трудового кодекса Республики Беларусь)
 
1. Работникам, выполняющим работы на открытом воздухе или в закрытых необогреваемых помещениях по рабочим профессиям: дворник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений зимой, наряду с перерывом для отдыха и питания предоставляются дополнительные специальные перерывы в течение рабочего дня, включаемые в рабочее время (перерывы для обогревания при сильном морозе и перерывы для отдыха при сильной жаре).
2. Дополнительные специальные перерывы для обогревания при сильном морозе и для отдыха при сильной жаре предоставляются всем работникам, выполняющим строительно-монтажные работы и работы по уборке закреплённой территории на открытом воздухе или в закрытых необогреваемых помещениях зимой, в т.ч. на фасадах зданий.
3. Продолжительность специальных перерывов для обогревания в мороз устанавливается:
– при температуре воздуха от –15 0С до –24 0С – каждые 2 ч продолжительностью 12 мин каждый;
– при температуре воздуха от –25 0С до –30 0С – каждый 1 ч продолжительностью 10 мин каждый.
При температуре воздуха ниже –31 0С все строительно-монтажные работы и работы по уборке закреплённой территории должны быть прекращены.
4. Продолжительность специальных перерывов для отдыха в жару по рабочим профессиям: дворник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений устанавливается:
– при температуре воздуха от +25 0С до +30 0С – каждые 2 ч, продолжительностью 10 мин каждый;
– при температуре воздуха от +31 0С и выше – каждый 1 ч, продолжительностью 12 мин каждый.
При температуре воздуха выше +32 0С все строительно-монтажные работы и работы по уборке закреплённой территории должны быть прекращены.
5. При очень сильном ветре (максимальная скорость ветра (включая порывы) 25 м/с и более) прекращаются все виды строительных работ, выполняемых на крышах и фасадах зданий.
6. Ответственным должностным лицом за измерение температуры воздуха является заведующий хозяйством.
7. Специальные дополнительные перерывы, установленные пунктами 3, 4. настоящих ПВТР, используются работниками строго по прямому назначению. В течение такого вида перерыва работники обязаны находиться в помещении для обогревания (отдыха).
Запрещается использовать перерыв для личных целей, в т.ч. отлучаться за территорию  Клуба.
Ответственным за использование перерывов работниками по прямому назначению является заведующий хозяйством.
8. В соответствии со статьёй 134 Трудового кодекса Республики Беларусь установить в Клубе нижеследующий перечень категорий рабочих профессий для выполнения работ, где по условиям производства перерыв установить нельзя.

Уборщик производственных помещений.
Уборщик служебных помещений.
Дворник.
Гардеробщик.
Медицинская сестра.
Аппаратчик ХВО.
Вахтёр. 
Слесарь-сантехник.
Администратор. 

Рабочим профессиям согласно указанному перечню для приёма пищи предоставляется 20 минут в течение рабочей смены и включается в рабочее время. 
Приём пищи рабочими осуществляется в специально-оборудованном для этих целей помещении фойе первого этажа Клуба.
[bookmark: _GoBack]9. Руководителям, административным и хозяйственным работникам Клуба в целях укрепления трудовой и исполнительской дисциплины рекомендовано приходить на работу на 10 (десять) минут раньше начала рабочего времени. 


Заместитель директора по АХР					А.С.Смирнов


Заведующий хозяйством						А.Г.Кузнецов
